OFFRES D’EMPLOI

La Ville de Tulle recrute un agent d’animation polyvalent a temps complet en annualisation au
sein de son service scolaire Catégorie C Filiére Animation (grade d’adjoint d’animation,
d’adjoint d’animation principal de deuxiéme classe, d’adjoint d’animation principal de
premiére classe). Recrutement par voie de mutation si possible ou CDD d’un an.

L’agent aura en charge (avec I’équipe existante) 1’animation des activités périscolaires, du Campus
junior, du service jeunesse, du Centre de Loisirs et aura a assurer la direction centre de loisirs par
rotation

Missions ou activités

Accueillir et animer des groupes d'enfants en activités éducatives : pause méridienne et garderie
Participer a 1'encadrement des enfants pendant les temps périscolaires

Coordonner et porter la dynamique sur le long terme du projet éducatif instauré par la collectivité
sur le temps repas et la garderie

Participer a l'entretien des locaux

Accueillir et mettre en ceuvre des activités d’animation et de loisirs dans le cadre du projet éducatif
du Centre de Loisirs, du campus junior

Assurer la direction du centre de loisirs par rotation si besoin

Gérer le budget du centre de loisirs en collaboration avec un binome

Mise en ceuvre et encadrement des animations jeunesse les mercredis aprés-midi et les vacances
scolaires (a destination d’un public adolescent, collégiens ou lycéens).

Profil recherché

Autonomie, rigueur, sens de I'organisation sont indispensables.

Bon relationnel avec les collegues et les services exigeés.

Bonne capacité d’encadrement et de gestion d’un budget

Comportement irréprochable avec les usagers et les prestataires.

La polyvalence est un plus.

Prise d’initiative demandée.

Expérience similaire appréciée.

Posséder un BAFD ou tous diplomes permettant la direction d’un Centre de Loisirs.

Maitrise du logiciel ABELIUM — collectivités Portail Familles : allergies-familles-pointages.

Date limite de candidature
20 mars 2026

Date prévisionnelle de prise de poste
15 avril 2026

Informations complémentaires

Merci d'adresser CV + lettre de motivation a l'attention de Monsieur le Maire de la Ville de Tulle, 10
Rue Félix Vidalin 19 000 TULLE. Merci d’adresser votre dernier arrété de situation administrative
si vous étes concernés.

Rémunération suivant la grille indiciaire de la fonction publique + régime indemnitaire mis en place
au sein de la collectivité.

Pour plus de renseignements, merci de prendre contact avec contact avec Madame Véronique
FAUREL (responsable du Service scolaire) au 05-55-20-21-27 (la demander) ou Monsieur Michel
BOULEAU, Directeur du Service Jeunesse et Sport au 05-55-20-21-27 (le demander).

RESSOURCES HUMAINES

10 rue Félix-Vidalin - 05 55 21 73 00 - ressources.humaines@ville-tulle. fr




