tour OFFRES D’EMPLOI

La Ville de Tulle recrute un agent polyvalent au sein de SPIC Service Parkings (h/f) Catégorie
C Filiére Technique. Agent recruté en contrat de droit privé et dépendant de la convention de
I’automobile.

Missions ou activités

Assurer au quotidien la gestion du parking Gabriel Péri, en tant que référent principal de ce parc (et
assurer la gestion du parking St-Pierre en cas d'absence de son collégue, référent principal de cet
autre parc) ;

Assurer le nettoyage des locaux, des parties communes et des acces ;

Vérifier le fonctionnement des matériels de collecte et de sécurité ;

Gérer 'approvisionnement en fournitures et consommables ;

Assurer la surveillance générale des sites, veiller au respect des régles de sécurité et intervenir
rapidement en cas d'urgence (déclencher les alarmes et mettre le site en sécurité).

Assurer le suivi logistique et technique des matériels de controle d'acces ;
Assurer la maintenance et l'entretien de premier niveau des parkings.

Assurer ponctuellement les collectes des recettes des caisses automatiques et 1'accueil physique et
téléphonique des usagers en renfort du chef de parc.

Profil recherché

Autonomie, rigueur, sens de I'organisation sont indispensables.

Bon relationnel avec les collegues et les services exigeés.

Comportement irréprochable avec les usagers (publics parfois difficile) et les prestataires.
La polyvalence est un plus.

Prise d’initiative demandée.

Expérience similaire appréciée.

Maitrise du logiciel MULTI PARK WEB - XEROX

Grande disponibilité requise tenue d’astreintes hebdomadaires de fagon régulicre

Date limite de candidature
4 mars 2026

Date prévisionnelle de prise de poste
1% avril 2026

Informations complémentaires

Merci d'adresser CV + lettre de motivation a l'attention de Monsieur le Maire de la Ville de Tulle,
10 Rue Félix Vidalin 19 000 TULLE.

Rémunération suivant la convention de I’automobile + régime indemnitaire mis en place au sein de
la collectivité (salaire net d’environ 1700 euros).

Pour plus de renseignements, merci de prendre contact avec Monsieur Simon NOTHIAS,
Responsable du Service Parking au 05-55-26-64-63 ou 06 76 83 41 57 ou Madame Zouiahia
YEMELOUN, responsable du Service Sécurité et Domaine Public au 06 70 84 79 73.

RESSOURCES HUMAINES

10 rue Félix-Vidalin - 05 55 21 73 00 - ressources.humaines@ville-tulle. fr




